PLAN PRACY PORADNI PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ W SIERADZU

w oparciu o Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 lutego 2013 r. w sprawie szczegotowych zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym
publicznych poradni specjalistycznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 199), Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn. 31 sierpnia 2017 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
szczegotowych zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych (Dz. U. poz. 1647), Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. Nr 228,
poz. 1487), Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2018 r. w sprawie wykazu zaje¢ prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich
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rzecz przez nauczycieli poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogdw, psychologow, logopedow, terapeutdw pedagogicznych i doradcow zawodowych (Dz. U.
Poz. 1061), Ustawa z dn. 14 grudnia 2016 r. - Prawo Oswiatowe (Dz. U. poz. 59).

Zadania

Sposab realizacji

I. Diagnoza, opiniowanie
i orzekanie dzieci i mlodziezy

1.

Badanie diagnostyczne dzieci i mtodziezy:

- pedagogiczne, psychologiczne, z zakresu doradztwa zawodowego oraz logopedyczne.
2.

Prowadzenie badan diagnostycznych dzieci i mtodziezy, w tym badan przesiewowych i obserwacji funkcjonowania
dzieci i mtodziezy w Srodowisku wychowania i nauczania.

3. Okreslanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dziecka albo
pelnoletniego ucznia, w odniesieniu do problemu zgtaszanego we wniosku o wydanie opinii.

4. Rozpoznawanie ryzyka wystapienia specyficznych potrzeb i trudnosci w uczeniu sie uczniéw klas I-III szkét
podstawowych.

5. Opiniowanie na podstawie przeprowadzonych badan zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej
w sprawie zasad udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych placowkach.

6. Dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mtodziezy objetych ksztatceniem
specjalnym.

7. Orzekanie i kwalifikowanie do réznych form pomocy zgodnie z przepisami w sprawie orzeczen i opinii wydawanych
przez Zespoty Orzekajgce dziatajgce w Poradniach Psychologiczno - Pedagogicznych w tym specjalistycznych.

II. Prowadzenie terapii dzieci i 1. IndyW|duaIne lub grupowe zajecia terapeutyczne dla dzieci i mtodziezy:

miodziezy oraz ich rodzin

- z zaburzeniami i opdznieniami w rozwoju mowy;

- zajecia korekcyjno-kompensacyjne dla dzieci ze stwierdzonymi deficytami rozwojowymi;
- ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

- wspomagajaca rozwdj matego dziecka;

- po urazach psychicznych;

- ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi w zakresie czytania i pisania;

- z problemami w rozwoju emocjonalno-spotecznym;

- z rodzin z problemem alkoholowym oraz innymi dysfunkcjami;




- zagrozonych uzaleznieniem i uzaleznionych;
- prowadzenie terapii metodg EEG Biofeedback;
- TZA;
- TUS;
- pomoc psychologiczna dla dzieci i mtodziezy w sytuacjach kryzysowych.
Terapia rodziny.
Grupy wsparcia.
Prowadzenie mediacji.
Interwencje kryzysowe.
Warsztaty
Treningi umiejetnosci i kompetencji wychowawczych.
. Porady i konsultacje:
- poradnictwo pedagogiczne i logopedyczne oraz w zakresie udzielania informacji o szkotach i zawodach dla rodzicow
(opiekundw prawnych), dzieci i mtodziezy.
- doradztwo dotyczgce odpowiedniego do dla ucznia kierunku ksztatcenia zawodowego.
- porady indywidualne bez badan oraz konsultacje dla dzieci i mtodziezy
- porady indywidualne dla rodzicow dzieci sprawiajgcych trudnosci wychowawcze, z trudnosciami w nauce, dzieci ze
specyficznymi trudnosciami w nauce, dzieci w okresie dojrzewania, dzieci przewlekle chorych, z dysfunkcjami rozwojowymi
oraz w sytuacjach kryzysowych, z zaburzeniami emocjonalnymi oraz zachowania po badaniach diagnostycznych.
- porady dotyczace rozwigzywania problemdéw wewnatrzrodzinnych majgcych wptyw na sytuacje dziecka. .
9. Wykiady i prelekcje.
10. Dziatalno$¢ informacyjno-szkoleniowa:
- petnienie specjalistycznych dyzurdw na terenie placowek o$wiatowych;
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III. Wspomaganie pracy
dydaktycznej i wychowawczej
szkot, innych placowek
oswiatowych oraz innych
instytucji dziatajacych na rzecz
dziecka i rodziny

1. Wsparcie w Rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
dzieci i mtodziezy, w tym w rozpoznawaniu ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie u ucznidw
klas I-III szkoty podstawowe;j.

Pomoc w planowaniu i realizacja zadan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego.

Wspomaganie w rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien uczniow.

4. Wspdtpraca z przedszkolami, szkotami i placdwkami w udzielaniu i organizowaniu przez przedszkola, szkoty i
placowki pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz opracowywaniu i realizowaniu indywidualnych programow
edukacyjno-terapeutycznych oraz indywidualnych programéw zajec¢ rewalidacyjno-wychowawczych.

5. Wspotpraca w okresleniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i Srodkéw dydaktycznych, w
tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dziecka niepetnosprawnego albo petnoletniego
ucznia niepetnosprawnego.

6. Udzielanie nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych lub specjalistom pomocy w rozwigzywaniu
probleméw dydaktycznych i wychowawczych.
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Wspotpraca w podejmowaniu dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mtodziezy.

Pomoc w prowadzeniu edukacji dotyczacej ochrony zdrowia psychicznego wsrdd dzieci i mtodziezy, rodzicow i

nauczycieli.

9. Udzielanie, we wspotpracy z placowkami doskonalenia nauczycieli i bibliotekami pedagogicznymi, wsparcia
merytorycznego nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych i specjalistom.

10. Konsultacje dla nauczycieli, wychowawcdw, pedagogéw szkolnych, dyrektoréw placowek oswiatowych, kuratoréw
sgdowych, pracownikéw socjalnych.

11. Organizowanie i prowadzenie réznych form doskonalenia dla nauczycieli, logopeddw i innych specjalistéw.

12. Zgodnie z wytycznymi MEN potoZzenie nacisku na problem bezpieczenstwa w sieci oraz odpowiednie korzystanie z
medidw spotecznosciowych poprzez szkolenie rad pedagogicznych szkét.

13. Spotkania z Radami Pedagogicznymi w celu udzielania pomocy oraz informacji adekwatne do probleméw oraz
potrzeb szkoty lub placowki.

14. Warsztaty szkoleniowe oraz grupy wsparcia dla nauczycieli, wychowawcow, psychologdw i pedagogow,

pracownikow socjalnych i stuzb medycznych w placéwkach o$wiatowych.
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IV. Mediacje,
interwencja kryzysowa

1. Dziatania mediacyjne miedzy stronami konfliktu (uczniami, rodzicami, nauczycielami).
2. Interwencje kryzysowe (rodzice, nauczyciele, wychowawcy oraz inni).

V. Profilaktyka

1. Realizowanie zadan profilaktycznych oraz wspierajacych wychowawczg i edukacyjng funkcje przedszkoli i szkét w
rozwigzaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych.
2. Realizacja programéw i zaje¢ profilaktyczno-terapeutycznych i psychoedukacyjnych dotyczacych:
- profilaktyki problemowej: alkohol, nikotyna, narkotyki, dopalacze, hazard, pornografia, zagrozenie uzaleznieniem od
medioéw elektronicznych oraz innych srodkdw;
- mechanizméw okresu dojrzewania;
- przemocy i agresiji;
- integracji zespotow klasowych;
- umiejetnosci psychospotecznych;
- ksztattowania prospotecznych postaw i wychowania do wartosci (tolerancja, empatia, odpowiedzialnos¢, poszanowanie
praw cztowieka oraz inne);
- bezpieczenstwa w internecie oraz odpowiedniego korzystania z medidéw spoteczno$ciowych.
3. Profilaktyka zdrowotna:
4. - edukacja dotyczaca ochrony zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy
- przesiewowe badanie mowy;
- z zakresu HIV-AIDS;
- dotyczace zaburzen w odzywianiu — anoreksja, bulimia;
- propagowanie zdrowego stylu zycia;
- dotyczaca uzywania substancji psychoaktywnych oraz podejmowania czynnosci uzalezniajgcych.
5. Indywidualne i grupowe spotkania dla miodziezy z problemami wieku dorastania, dotyczace miedzy innymi
Swiadomego rodzicielstwa, wtasciwych postaw spotecznych i wartosci.

VI. Poradnictwo zawodowe

1. Porady indywidualne dotyczace wyboru poziomu ksztatcenia ponadgimnazjalnego i ponadpodstawowego,




zawodowego, okreslenia preferencji zawodowych, uzyskania informacji o szkotach, profilach, studiach wyzszych,
instytucjach wspierajacych.

2. Doradztwo edukacyjne — zawodowe dla ucznidw szkét podstawowych, gimnazjow i szkét ponadgimnazjalnych —
indywidualne i grupowe.
3. Doradztwo w zakresie doboru szkét dla osdb niepetnosprawnoscig oraz problemami zdrowotnymi.
4. Wspomaganie placéwek szkolnych w realizacji zadan zwigzanych z poradnictwem zawodowym.
5. Prowadzenie warsztatow rozwoju zainteresowan zawodowych.
VII. Dziatalnos$c¢ informacyjna i Popularyzowanie wiedzy psychologicznej, pedagogicznej, logopedycznej i z zakresu doradztwa zawodowego poprzez:
szkoleniowa 1. Udziat w Radach Pedagogicznych oraz spotkaniach dla rodzicow w szkotach i placéwkach;
2. Prelekcje, wyktady, pogadanki, warsztaty, treningi dla roznych grup odbiorcow.
3. Wspotpraca z mediami (radio, tv, prasa).
4. Praca ze studentami odbywajgcymi praktyki.
5. Umieszczanie i aktualizacja informacji na stronie internetowej.
6. Opracowywanie i udostepnianie ulotek tematycznych dla rodzicdw, wychowawcdw oraz uczniow.
VIII. Wspotpraca z instytucjami 1. Aktywna wspoOipraca z samorzadem, instytucjami o$wiatowymi, pomocowymi, stuzbg zdrowia, sgdem w realizacji
i sSrodowiskiem lokalnym pomocy psychologiczno-pedagogicznej dziecku i rodzinie.
2. Wspdipraca z organizacjami pozarzagdowymi w realizacji wspdlnych zadan.
3. Wspodtpraca z placdwkami doskonalenia nauczycieli, bibliotekami pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
i organizacjami $wiadczacymi pomoc dzieciom, miodziezy, rodzicom i nauczycielom.
IX. Doskonalenie zawodowe 1. Udziat w zespotach samoksztatceniowych ze szczegdlnym uwzglednieniem problematyki ustalonej jako
pracownikow podstawowe kierunki realizacji polityki o$wiatowej pafistwa w roku szkolnym 2018/2019.
2. Awans zawodowy pracownikow.
3. Udziat w konferencjach problemowych, lokalnych i ogdinopolskich oraz w seminariach.
4. Podejmowanie i kontynuowanie nauki na studiach podyplomowych, kursach doskonalacych i warsztatach
problemowych.
5. Pogtebianie wiedzy specjalistycznej poprzez Sledzenie rekomendowanych stron internetowych.
6. Analiza najnowszych publikacji specjalistycznych, wynikdw badan, opracowan problemowych.
7. Wymiana do$wiadczen, wnioskdw oraz literatury fachowej z innymi pracownikami.
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